RM Conflict Mode Instrument

Instruktioner

Tänk dig in i en situation i vilken dina önskningar är avvikande mot en annan persons. Hur brukar du vanligtvis reagera i sådana situationer?

Programmet visar ett antal påståenden grupperande parvis, dessa beskriver olika sätt att bete sig i en situation där man inte är överens med någon annan. I varje par markerar du antingen A eller B alternativet, det som låter mest likt vad du skulle ha gjort.

I flera fall passar kanske inget riktigt in på ditt agerande, du måste ändå välja det som mest liknar vad du skulle ha gjort, det vill säga det som mest påminner om dig. Från dessa data sammanställer programmet enligt Thomas-Kilmans test "Conflict Mode Instrument" ett resultat som visar värden för fem olika konfliktstilar.

Resultatet skall inte tolkas efter höga värden på exempelvis samarbete. Alla konfliktstilar har sina fördelar, så ett "bra" resultat är när värdena är ungefärligen på samma nivå – då hanterar du alla stilar ungefär lika bra.

Detta är ett datorprogram och ingen psykolog. Därför skall inte resultatet tas allt för allvarligt, men det kan tas som en fingervisning om vad man kanske behöver arbeta med sig själv när det kommer till konflikter. Har du höga värden på till exempel dominans skall du inte sörja för det. Det betyder bara att du är duktig på att stå på dig. Allt du behöver göra är att bli lika duktig på de andra stilarna. Känner du att det ligger något i resultatet, kanske gör det också det. Känns det helt fel, kanske det också är helt fel.
Programmets fönster

Huvudmenyn

För att flera personer skall kunna använda programmet så skapar man olika användare. Varje användare kan göra flera test som sedan sparas.

Frågeformulär

Fönstret där själva formuläret besvaras. Det behöver inte besvaras på en gång, utan går att spara så man kan fortsätta senare.

Resultat - Konflikttypsdiagram

De olika konfliktstilarna visas med delcirklar (förutom kompromissande) som motsvarar de olika värdena.

Resultat - Staplar


Visar samma värden som ovan, men i ett stapeldiagram.

Utveckling

För användare som utfört flera test kan i detta diagram se hur konfliktstilarna förändrats.

